ESTADO DO CEARA RUBRICA
PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCO
SECRETARIA DE GBRAS E INFRAESTRUTURA
PROP: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCS - £F
COMPOSICAC |OBRA: CONSTRUCAO DE UMA MINI ARENIRNHA PRDRAQ M DIVERSAS LOCALIDADES DO MUNICIPIO DE MARCO
DE ENCARGOS |LOCAL: MUNICIPIO MARCO - CE
SOCIAIS |DATA: MAIO 2019
| BDI= 26,85%
024.1 - DESONERADA - TABELA UJIFICADA SEINFRA
CODIGO DESCRISAC COM DESONERACAO
HORISTA MENSALISTA
Al INSS | 0,00 0,00
A2 SESI - Servico Social da inddstria 5 1,50 1,50
A3 SENAL - Servigo Nacional de Aprendizagem industrial 1,00 1,00
Ad INCRA - Inst. Nacional de Coloniz. e Reforma Agrariz 0,20 0,20
AS SEBRAI - Servi¢o de Apoio a Peq. e Média Empresa 0,60 0,60
6 Salédrio-Educacdo 2,50 2,50
A7 Seguro contra acidente do trabaiho {INSS} 3,00 3,00
A8 _{FGIS - Fundo de Garantiz por Tempo de Service 8,00 8,00
A9 SECONC i 0,00 0,00
A '"TOTAL - 16,80 16,80
B1 Repouso semanal e feriados ( 7 dias p/ mésj : 17,87 0,00
B2 FERIADOS o 3,72 0,00
B3 AUXILIO EMFERMIDADE : 0,91 0,69
84 139 Salario 10,92 8,33
35 LICENCA PATERNIDADE 0,08 0,06
86 FALTAS JUSTIFICADAS B - 0,73 0,56
157 DIAS CHUVOSOS 1,65 0,00
BS AUXILIO ACIDENTE DE TRABALHO ) ‘ 0,12 0,05
BO FERIAS GOZADAS 10,42 7,96
310 SALARIO MATERNIDADE - N 0,03 0,02
5 ITOTAL 45,45 17,71
{1 o 6,35 4,85
2 0,15 0,11
3 S IDENIZADAS - ] 3,56 72
c4 SHTO RESCISAC SEM JUSTA CALSA '. o 4,84 69
o5 NIZACAGES ADICIONAIS o 0,53 0,41
< TOTAL ~ 15,43 11,78
03 Reiricidéncia de grugo A sobre grupe B T T 1 7,30 2,98
REINCIDENCIA DE GRUPO A 50BRE AYISO 73 C
D2 DE FGTS SOBRE AViSO PREVIO IDENIZADS e | L 6,53 0,81
D TOTAL ) T 5,33 3,39
N\
[\ 1 TOTAL .ol 87 49,68
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