TABELA DE ENCARGOS SOCIAIS
v OBRA CONSTRUGCAQC DE ESCOLA MODELO NA LOCALIDADE DE DATA : 28/07/2020
PASSAGEM DAS PEDRAS - MARCO - CE FONTE VERSAG
VETOR AL MARCO =CE SEINFRA 0281 COM DESONERAGAD
CLIENTE: PREFEITURA MUNICIPAL DE MARCO - CE SAEY 201640 COM BESONERAGAD 2y
COMPOSICOES PROPRIAS . :L__i
\ RUBRICA
CoD DESCRIGAD HORA % ! MES %k_/
A GRUPO A
A1l INSS 0,00 0,00
A2 SESI 1,50 1,50
A3 SENAI 1,00 1,00
Ad4 INCRA 0,20 0,20
AB SEBRAE 060 0,60
AB Salario Educagéo 2,50 2,50
A7 Seguro Contra Acidentes de Trabalho 3,00 3,00
A8 FGTS 8,00 8,00
TOTAL 16,80 16,80
B GRUPO B
B1 Descanso Semanal Remunerado 17,85 0,00
Y B2 Feriados 371 0,00
B3 Auxilio - Enfermidade 0,92 0,71
B4 13° Salario 10,83 8,33
B5 Licenga PaternidadE 0,07 0,06
B6 Faltas Justificadas a,72 a,56
B7 Dias de Chuvas 1,55 0,00
B8 Auxflio Acidente de Trabalho 0,11 0,09
B9 Férias Gozadas 9,18 7,07
B10 Salario Maternidade 0,03 0,02
TOTAL 44,97 16,84
[ GRUPO C
Cc1 Aviso Prévio Indenizado 560 4,31
cz2 Aviso Prévio Trabalhado 0,13 0,10
c3 Férnias Indenizadas 4,40 3,39
C4 Depasito Rescis@o Sem Justa Causa 481 3,70
C5 Indenizagdo Adicional 0,47 0,36
== TOTAL 15,41 11,86
D GRUPO D
D1 Reincidéncia de Grupo A sobre Grupo B 755 2,83
D2 Reincidéncia de Grupo A sobre Aviso Prévio Trabalhado e Reincidéncia 0.47 0,36
do FGTS sobre Aviso Prévio Indenizado
TOTAL 8,02 3,19
Horista = 85,20%
Mensalista = 48,69%
A+B+C+D
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